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Temeljem odredbi dlanka 86. stavak l.Zakona o proraEunu (,,Narodne novine" br. Ma/z\ i odredbi
dlanka 52. stavak 7. Pravilnika o polugodiSnjem i godiSnjem izvjeltaju o izvrlenju proraduna i

financijskog plana (,,Narodne novine" br,85/23) obveza je proratunskog korisnika da upravljadkom tijelu
dostavi na usvajanje prijedlog polugodiSnjeg izvjeStaja o izvr5enju financijskog plana za proteklo
razdoblje, do 3l.srpnja tekuie proradunske godine, nakon dega se dostavlja nadleinom upravnom
tijelu.

Temeljem odredbi dlanka 23. todka 7. Statuta Centra za rehabilitaciju ,,Fortica" Kraljevica Upravno vijeie
Centra donosi izvje5taj o izvr5enju financijskog plana.

t. UVOD

Polugodi5nji izvje5taj o izvrlenju financijskog plana proradunskog korisnika sadriiopii i posebnidio,
obrazloienje i posebne izvje5taje.

Prihodi i primici, rashodi i izdaci u polugodi5njem izvje5taju o izvrSenju financijskog plana
iskazuju se prema proradunskim klasifi kacija ma.

Op6i dio polugodiSnjeg izvje5taja o izvr5enju financijskog plana proradunskog korisnika sadrii:
- saietak Ratuna prihoda i rashoda i Raduna financiranja
- Radun prihoda i rashoda i

- Rafun financiranja.

Radun prihoda i rashoda proradunskog korisnika sastoji se od prihoda i rashoda iskazanih prema
izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji i izvjeStaja o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji.
opdi dio polugodi5njeg izvje5taja o izvr5enju financijskog plana mole sadriavati preneseni vijak ili
preneseni manjak prihoda nad rashodima.

Posebni dio polugodiSnjeg izvje5taja o izvrSenju financijskog plana proradunskog korisnika
sadrii izvrSenje rashoda i izdataka iskazanih po izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji,
rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti i projekata.

Obrazloienje polugodi5njeg izvje5taja o izvr5enju financijskog plana proradunskog korisnika
sastoji se od obrazloZenja opdeg dijela i obrazloienja posebnog dijela izvje5taja o izvr5enju financijskog
plana.

Obrazloienje opdeg dijela izvjeStaja o izvr5enju financ'rjskog plana proradunskog korisnika
sadrii:

- Obrazloienje ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka iizdataka
- obrazloienje prenesenog manjka odnosno viska financijskog plana.

Obrazloienje posebnog dijela izvjeStaja o izvrSenju financijskog plana sadrii obrazloienje izvrSenja
aktivnosti i projekata iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su ostvareni provedbom
programa i pokazateljima uspje5nosti realizacije tih ciljeva.

Posebni izvje5taj u polugodi5njem izvje5taju o izvrSenju financijskog plana proradunskog korisnika
je izvje5taj o zaduZivanju na domadem istranom trliStu novca i kapitala, izvjeStaj o danim zajmovima i
potraiivanjima po danim zajmovima, izvje5taj o stanju potraiivanja i dospjelih obveza te o stanju
potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova.

/ll tz



Financiranje rashoda Centra za rehabilitaciju ,,Fortica" Kraljevica za2025.godinu planirano je sljededim
fi nancijsko-planskim dokumentima :

o FinancUskim planom Centra za rehabilitaciju,,Fortica" Kraljevica za2O2S,godinu i projekcijama
za2O26.i 2027.godinu kojim je visina rashoda za 2025.godinu utvrdena u iznosu L.ZSI,S7Z,OO
EUR.
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II. OBRAZLOZENJE OPEEG DTJELA IZVRSENJA FINANCTJSKOG PLANA

Polugodi5njim izvje5tajem o izvr5enju financijskog plana Centra za rehabilitaciju ,,Fortica"
Kraljevica za 2025.godinu utvrduje se manjak prihoda nad rashodima tekuieg razdoblja u
iznosu od 5.L4L,70 EUR, a obzirom na preneseni vi5ak iz prethodnih godina ukupni rezultat
je viSak prihoda nad rashodima u iznosu od 1.697.991.,49 EUR.

Prihod poslovanja ostvaren je u iznosu od 610.627,44 EUR Sto je u odnosu na
pro5logodi5nje financijsko razdoblje za 17,88 %viie, odnosno 48,52%godi5njeg plana.

Razlog veiih prihoda poslovanja u odnosu na prollu godinu je realizirano poveianje
ugovorene cijene smjeStaja s nadleZnim Ministarstvom iako je prosjedno manji broj
korisnika stalnog smjeStaja te doznadena veia sredstva za redovno poslovanje iz Proraduna
Pri morsko-goranske iupanije.

Prihodi poslovanja odnose se na:

- pomoii ostvarene u iznosu od 310.627,00 EUR ili 50,18 % planiranog. lskazani iznos
odnosi se na tekuiu pomoi proraduna koji nam nije nadleian tj. ostvarili smo prihode
po osnovi Ugovora o pruianju socijalnih usluga s MRMSOSP po kojem nam je u
2025.godini poveiana ugovorena cijena smje5taja (cijena je od Ol.O4,2125.godine
povedana s 1.143,000 EUR na 1.250,00 EUR mjesedno po korisniku. Takoder, ostvarili
smo financijsku podrlku Ministarstva za ublaiavanje utjecaja porasta cijena energenta.

- prihode od imovine- prihodi od kamata na orodena sredstva i depozite po videnju u
iznosu od 462,18 EUR,

- prihode od pruZenih usluga (iznajmljivanje prostora, refundacije reiijskih tro5kova za

aparat za kavu, prihode po osnovisuradnje sa slidnim ustanovama iz podrudja socijalne
skrbi-osoba s invaliditetom radi razmjene iskustva) i donacija u iznosu od 5.072,32 EUR

ili 16,9L % planiranog,
- prihode po posebnim propisima u iznosu od 20.51.1,5L EUR i\]r 46,62 % planiranog.

Navedeni prihodi odnose se na naplatu participacije u cijeni smjeitaja za pruienu
socijalnu uslugu od roditelja/skrbnika i od mirovina, naknadu za osobne potrebe
korisnika i prihode od refundacije Stete od strane osiguravajuieg druStva, a u odnosu
na prethodnu godinu su veii za LL,67 % iz razloga 5to je povedan iznos naknade za

osobne potrebe korisnika i mirovine korisnika.
- prihode iz nadleinog proraduna u iznosu od273.9t3,43 EUR i|i48,43 % planiranog, Sto

je u odnosu na razdoblje sijedanj-lipanj 2024.g, vi5e za 46,38%,jer su veia doznadena
sredstva iz Proraduna Primorsko-goranske Zupanije koja se odnose na sufinanciranje
djelatnosti

- ostale prihode u iznosu od 41,00 EUR koje se odnose na refundaciju tro5kova
prethodnog pregleda za radnike kod zapo5ljavanja.
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Ukupni rashodi poslovanja realizirani su u iznosu 6L4.ggL,L4 EUR 5to je u odnosu na proilo
financijsko razdoblje L4,82%viie, a rashodise odnose na:

- rashode za zaposlene koji iznose 483.230,92 EUR ali 48,33% planiranog i u odnosu na
proilo financijsko razdoblje su za 18,30%veti (primjenjuje se veia osnovica za obradun
plaie nego u istom razdoblju prethodne godine, izmijenjeni su koeficijenti radnih
mjesta, veii je broj zaposlenih i izvr5ene su veie isplate po ostalim ostvarenim
materijalnim pravima radnika)

- materijalne rashode koji iznose L22.080,22 EUR Sto je 50,86% planiranog, a u odnosu
na proSlo financijsko razdoblje t,94o/o viSe. Unutar materijalnih rashoda pove6ale su se
naknade troikova zaposlenima (sluibena putovanja zbog eduka cija za E-ealin, rashodi
za naknadu za prijevoz djelatnicima zbog veieg broja djelatnika i poskupljenje cijene
karata te strudno usavr5avanje zaposlenika zbog edukacija moderatora i procesnih voda
za E-Qalin i ostalih edukacija). Unutra rashoda za materijal i energiju porasli su rashodi
materijala za tekuie odriavanje za potrebe odrZavanja objekta i sitni inventar i auto
gume. Unutra rashoda za usluge porasli su rashodi za usluge telefona, po5te i prijevoza
(za izvr5ene usluge prijevoza) i rashodi za ostale ustuge (izvr5eni poslovi propisani
odredbama Zakona o zaStiti na radu). Rashodi za usluge tekuieg i investicijskog
odriavanja, usluge promidibe i informiranja (objava natjedaja za radna mjesta i

provedbu postupaka jednostavne nabave putem etektronidkog oglasnika javne
nabave), zatim rashodi po osnovi najamnine za prostor, rashodi za zdravstvene usluge
te rashodi za radunalne usluge biljeie smanjenje. Od ostalih nespomenutih rashoda
poslovanja porasle su premije osiguranja, te rashodi za pristojbe i naknade zbog
poveianja iznosa za plaianja naknade zbog nezapo5ljavanja osoba s invaliditetom, a
smanjili su se rashodi za naknade dlanovima Upravnog vijeia (manji broj odrianih
sjednica), troikovi sudskih postupaka (nije bilo ovih rashoda, jer su sve isplate po
sudskim presudama izvrSene) i ostali nespomenuti rashodi.

- financijske rashode koji iznos e 208,77 EUR ili 34,90 % praniranog,
- naknade gradanima (dieparci korisnika) iznose 9,47L,23 EUR ili 5S,lL%planiranog Sto

)e 35,72% vi5e u odnosu na proilo financijsko razdoblje zbog isplate razlike naknade
korisnicima od dana stupanja na snagu novog Zakona o socijalnoj skrbi do dono5enja
novih rje5enja centara, ali i poveianja iznosa osnovice za obradun naknade od
0t,OL,2025.godine.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu od l78,OO EUR ili 3g,go %
planiranog, a odnose se na primljeni kaud, policu i perilicu posuda iz donacije.

Stanje novdanih sredstava na Ziro radunu i u blagajni na dan OL.Ot.ZOZS.godine iznosilo je
L.8t8.t37,L0 EUR, a na dan 30.06.2025. godine 1.919.605,60 EUR.
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III. OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJEIA IZVRSENJA FINANCTJSKOG PLANA

SAZETAK DJETOKRUGA RADA:

Sukladno El. 7 djelatnost Centra je pruianje socijalnih usluga djeci s tesko6ama u razvoju i odraslim
osobama s invaliditetom - tjelesnim, intelektualnim ili osJetilnim ostedenjem, te intelektualnim i
mentalnim oStedenjem.

Socijalne usluge iz stavka 1. ovoga dlanka jesu:

1. smjeltaj,
2. boravak,
3. pomoiiu kuii,
4. organizirano stanovanje,
5. psihosocijalna podr5ka i

6. rana razvojna podrSka,

u opsegu i intenzitetu odredenim posebnim propisom.

J

Sukladno dlanku 8. Statuta osim prulanja socijalnih usluga iz dlanka 7. ovoga Statuta, Centar moie
pruiati usluge smje5taja i pripreme i posluiivanja hrane i pida, sukladno posebnom propisu, provoditi
posebne programe izvaninstitucijske skrbi s ciljem prulanja pomodi i podrSke djeci s teikoiama u
razvoju i osobama s invaliditetom, te obavljati i druge djelatnosti koje sluie obavljanju djelatnosti
upisanih u sudski registar, ako se one u manjem opsegu iti uobitajeno obavljaju uz te djelatnosti.

ORGAN IZACIJSKA STRU KTURA:

Osnivad Ustanove je Primorsko-goranska iupanija.

Radunovodstveno-

adminlstrativnl
poslovi, poslovi
pripreme obroka I

ostali pomoCno-

tehnltki poslovl

obavljaJu se pod

neposrednlm

rukovodenjem

ravnatelja
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IZVRSENJE FINANCTJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU :

R.br. Naziv programa FINANCIJSKI

PIAN 2025.
IZVRSENJE 1..

6.2025.
INDEKS

1. SOCIJALNA SKRB:

-101205 Administraciia i upravlianie 1.259.572,00 615.769,L4 48,89
2. U NAPRJEDENJ E SOCIJALNE SKRBI:

-101313 Zanavljane opreme, uredaja
i prijevoznih sredstava 0,00 0,00 0,00
Ukupno: 1,,259.572,OO 6t5.769,L4 48,99

NAZIV PROGRAMA: SOCIJAINA SKRB
A Administracija i upravljanje

PosEBNl clu:5.2. visok socijalni stondard i dostojonstveno storenje
MJERA: 5.2.2, Podizonie infrostrukturnog kopociteta te poboljtonje kvolitete usluga institucijo na
pod rutj u socij a I ne skrbi

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PROGRAMA

Aktivnost Administracija i upravljanje realizirana je u iznosu od 615.7G9,14 EUR Sto je 4g,gg%
planiranog. Najve6i dio realiziran je iz izvora financiranja - pomodi (ugovorena cijena koju za socijalnu
uslugu smje5taja plaia Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike) te iz
iupanijskih sredstava (porezni i ostali prihodi), a odnose se na plaie zaposlenih i materijalne rashode
te manjim dijelom na financijske rashode.

U okviru djelatnosti pruZaju se socijalne usluge djeci s te5kodama u razvoju i odraslim osobama s
invaliditetom - tjelesnim, intelektualnim ili osjetilnim o$teienjem, te intelektualnim i mentalnim
o5tedenjem. Centar osigurava svojim korisnicima smje5taj, prehranu, njegu i brigu o zdravlju,
rehabilitaciju te organizirano provocfenje slobodnog vremena. Takoder, vodi se briga o obrazovanju,
timskom pristupu, aktivnostima i moguinosti izbora prema interesima.

Ciljevi djelatnosti su odriavanje i razvijanje socijalizacije; odriavanje ve6 usvojenih navika, sadriaja,
vjestina, znanja; udenje novih navika sadrlaja vjestina, znanja; sa razliditim aktivnostima odrZati
psihofizidke sposobnosti; odriati samostalnost u najveioj mogudoj mjeri i razliditosti koje osiguravaju
kvalitetu iivljenja.

Osim zaposlenika na poslovima u direktnom radu s korisnicima usluge smjestaja obavljaju se isljededi
poslovi: socijalni i savjetodavni rad s roditeljima/skrbnicima, prehrana, odrZavanje disto6e prostora i

pranja rublja, obavljanje tehnidkih poslova (odriavanje opreme i postrojenJa, popravci) i prijevoza,
na bava i fi na ncijsko-radu novodstveni poslovi.

Na dan 30.05.2025.9. u Centru je bilo smjeSteno 44 korisnika te su svi koristili uslugu dugotrajnog
smje5taja. Prethodnim Rje5enjem je bio utvrden kapacitet smje5taja od 55 korisnika, a ugovorom s
Ministarstvom bilo je osigurano financiranje za 50 korisnika. U veljadi 2025.9. donesena je nova licenca
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za pruianje socijalnih usluga kojom je propisano da se usluga smjeStaja u Centru moie pruiiti za

kapacitet od 39 korisnika. Slijedom navedenog, sklopljen je i aneks ugovora s nadleinim Ministarstvom
kojim je predvideno financiranje smjeStaja za 39 korisnika od OL.O7.2025godine te je postavljen rok za
premje5taj petero korisnika do 30.06.2025.godine. Usprkos nastojanjima nije se uspio realizirati
premjeitaj korisnika zbog manjka kapaciteta u drugim ustanovama socijalne skrbi te je zatraieno
produienje roka za premjeStaj korisnika, a time i financiranja za iste.

Korisnici su vrlo kompleksni sa aspekta njege i brige o zdravlju. Nesuradljivost korisnika je uobidajena
zbog mentalnih potesko(a.Uz svoje osnovno stanje, korisnici imaju znaiajan broj teikih zdravstvenih
problema i ostalih pote5koia poput epilepsije, vrlo oteianog disanja, nesuradljivosti u postupcima i
slidno. Velika veiina korisnika je nepokretna ili polupokretna, sa kontrakturrra i u potpunosti ovisni o
drugoj osobi (38 korisnika) s aspekta potrebe za njegom i hranjenjem, dok su 4 korisnika pokretna, ali
takotler ovisna o pomoii druge osobe. Samo dva korisnika su samostalna.

U razdoblju 01.01.-30.06.2025.godine zaprimljeno je 46 novih zahtjeva za smje5taj, od dega je
prihvaieno jedanaest zahtjeva. od prihvadenih zahtjeva realiziran je 1 prijem za korisnicu s podrudja
Primorsko-goranske iupanije dok je 10 zahtjeva stavljeno na Listu dekanja.

Pro5logodiSnji programi radne terapije i edukacije djelatnika nastavili su se provoditi i ove godine u
okviru ovog programa.

Rad radnog terapeuta se bazirao na osnovnim nadelima struke, a prema planu i programu rada. pristupi
koje je radni terapeut koristio u radu sa korisnicima su individualizirani, a zasnivaju se na poticanju
samostalnosti u aktivnostima dnevnog iivota, vjeibama za psihomotorni i socioemocionalni razvoj te
funkcionalnom udenju. Radni terapeut je u svom radu sa korisnicima koristio razni didaktidki i

funkcionalni materijali predmete ovisno o uzrastu i specifidnim teSkoiama korisnika. Grupni rad s
korisnicima ukljudivao je glazbeno-scenske aktivnosti, likovne-kreativne i keramiike radionice,
druStveno-zabavne i ostale prigodne aktivnosti (proslave rodendana, maskenbal i sl.), Setnju i boravak
na svjeZem zraku, kupanje u moru, uredenje vrta i slidno.

Edukacija djelatnika u razdoblju sijedanj-lipanj 2025.godine obuhvatila je: edukacijske i supervizijske
susrete za djelatnike, izobrazbu radnika za procesne voditelje i moderatore u sklopu E-ealina, edukacije
iz podrudja proradunskog radunovodstva isudjelovanje na ostalim savjetovanjima.

Pokazatelj uspjeinosti provedbe programa je zadovoljstvo kvalitetom pruiene usluge korisnicima
stalnog smje5taja centra ispitivanjem razine zadovoljstva korisnika i roditelja/skrbnika oclnosno
rodbine korisnika pruienom uslugom putem provedbe ankete u okviru E-ealina. lspitivanje
zadovoljstva planira se ponovno provesti u drugoj polovici godine. Unesena ostvarena vrijednost-
ocjena ukupnog zadovoljstva rodbine je rezultat dobiven provedbom zadnje ankete.

Takoder, pove6anje broja aktivnostikojima se korisniciukljuduju u iivot lokalne zajednice je jos jedan
pokazatelj uspje5nosti s ciljem provedbe integracije i socijalizacije korisnika Centra kao i senzibiliziranje
ljudi u lokalnoj zajednici naspram osoba sa mentalnim i tjelesnim osteienjem. Tijekom polugodista
realizirano je pet aktivnostivezanih uz povezivanje s okolinom- lokalnom zalednicom:
,,Moji prijatelji s Fortice" (suradnja s oS,,Kraljevica" i Centrom za odgoj i obrazovanje Rijeka), provedba
terapije sa psom (Ambasadorji nasmeha), suradnja s udrugom ,,za bolji svijet'i organizacija rada s
volonterima te razmjena znanja i iskustva u podrudju skrbi za osobe s invaliditetom kroz suradnju sa
sliinim ustanovama.
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POKAZATEU! USPJESNOSTT:

Pokazatelj
uspje5nosti Definicija Jedinica Polazna

vrijednost

Citjana
vrijednost

2025.

Ostvarena
vrijednost 1.-

6.2025.
Zadovoljstvo
kvalitetom
pruZene usluge
korisnicima
stalnog smje5taja
Centra

I spitivanje razine zadovoljstva
roditelja/skrbnika korisnika
pruZenom uslugom putem
provedbe ankete

Prosjedna
ocjena
zadovoljstva
roditelja/
skrbnika

4,58 4,60 4,78

Poveianje broja
aktivnosti kojima
se korisnici
ukljuduju u Zivot
lokalne zajednice

lntegracija i socijalizacija
korisnika Centra kao i

senzibiliziranje ljudi u lokatnoj
zajednici naspram osoba sa
mentalnim itjelesnim
oStedeniem

Broj
aktivnosti

7 7 5
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PosEBNl lzvJESTAJl u POLUGoDlSruleu lzvlesrelU o lzvn5erulu FtNANctJsKoG pLANA

lzvjestaj o zaduiivanju na domaiem i stranom triistu novca i kapitala-u 2025.godini nije bilo
zaduiivanja niti je zaduiivanje planirano te je stanje obveza za kredite i zajmove na dan 01.01.
i 30.06.2025.godine 0,00 EUR.

lzvjeitaj o danim zajmovima i potraiivanjima po danim zajmovima- u toku 2025.godine nisu
danizajmovi niti imamo potraiivanja po danim zajmovima.

lzvje5taj o stanju potraZivanja i dospjelih obveza te stanju potencijalnih obveza po osnovi
sudskih sporova:

1) Stanje nenaplaienih potraiivanja za prihode poslovanja na dan 3o.O6.2o25.godine
iznosi ukupno 56.782,59 EUR, a odnosi se na potraiivanje od nadleinog Ministarstva
po izdanim radunima za smje5taj i naknadu za osobne potrebe korisnika za mjesec
lipanj, zatim potraiivanje od roditelja korisnika za participaciju u cijeni smje5taja,
potraiivanje za mirovinu korisnika kojom sudjeluju u cijeni smje5taja, potraZivanje za
zakupninu za prostor dan u zakup i potraiivanje za refundaciju reZijskih tro$kova za
postavljeni aparat za kavu.

2l Ukupne obveze na dan 30.O6.2025.godine iznose 95.153,56 EUR od dega nepodmirene
dospjele obveze po primljenim radunima iznose 1.303,70 EUR dije prekoradenje se
kreie unutar razdoblja 1-60 dana.

3) U razdoblju sijedanj-lipanj 2025. nema evidentiranih potencijalnih obveza po osnovi
sudskih sporova.
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